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Istnieje możliwość zmiany daty zatrudnienia pracownika, który po raz pierwszy jest 
zatrudniany w firmie . 

Przykład 

Pracownik zatrudniony 2025.08.08, została utworzona umowa o pracę, został dodany do 
listy płac. W trakcie tworzenia listy okazuje się, że rzeczywista data zatrudnienia to 
2025.08.11. 

 

Żeby zmienić datę zatrudnienia, pracownik nie może znajdować się na liście płac, ani mieć 
utworzonej umowy o pracę. 

Jeżeli te warunki nie zostaną spełnione, ustawienie się kursorem w pozycji Data 
rozpoczęcia pracy, aby dokonać korekty daty zatrudnienia wywoła komunikat 

 

Zgodnie z komunikatem należy pracownika usunąć z list do których został dodany. 
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Jeżeli nie usunęliśmy umowy o pracę, kolejny komunikat podczas próby zmiany daty 
zatrudnienia to 

 

Zgodnie z komunikatem należy usunąć jego umowę o pracę. 

Teraz możemy dokonać zmiany daty, którą należy zapisać 

 

Uwaga! Umowę o pracę należy utworzyć ponownie samodzielnie w menu Wydruki, 
dokumenty, umowa o pracę. 

Ważne! To funkcja jest związana z pierwszym zatrudnieniem w firmie. Jeżeli pracownik 
był już w czasie przeszłym zatrudniony w tej firmie, w celu zmiany daty zatrudnienia, 
należy z modułu Administrator, menu Narzędzia, kontakt z serwisem, przesłać archiwum 
tej firmy do serwisu AutaTech. 

 

 

 

 

 

 

 


